





Arbetsrätt för chefer


2 dagar

Undvik onödiga, tidskrävande och dyra rättstvister med rätt kunskaper i juridiken som styr förhållandena 
på arbetsmarknaden. Kunskap i arbetsrätt skänker trygghet i ledarrollen och förutsättningar att fatta 
korrekta beslut i arbetsrättsliga situationer. 
Tack vare en interaktiv utbildningsmiljö skapas god tid för diskussioner, reflektioner och frågeställningar. 
Kursen går genom de juridiska aspekter som måste beaktas vid nyanställning, pågående anställning och 
upphörande av anställning d.v.s. en genomgång av de rättigheter och skyldigheter du har gentemot dina 
anställda.

Ett hett tips är att ta med aktuella case som kan besvaras på plats av en ämnesexpert som även bygger 
en skräddarsydd och branschanpassad kursplan. Med aktuella rättsexempel får ni kunskaper i det 
senaste inom arbetsrätt – kursen lägger stor vikt på interaktiva moment med god tid för diskussioner och 
frågeställningar.


Del av kursinnehåll

• Avtal om konkurrensförbud

• Arbetsmiljö

• Ledighet

• Uppsägning

• Förhandlingsrätt


Målgrupp

Kursen riktar sig mot yrkesverksamma i ledarskapsposition och är behovsanpassad efter deltagarnas 
kunskapsnivåer och målsättningar.


Förkunskaper

Inga särskilda förkunskaper krävs.
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